
La RSU d'Istituto e le rappresentanze sindacali territoriali firmatarie del CCNL 2016/2018 si sono riunite l
lunedì 28.11.2022 presso la sede di Via Rivolta 4 (presidenza), dalle 11.00 alle 13.00, per discutere il 
seguente ordine del giorno:

1  Avvio incontro e saluti
2. Contrattazione integrativa di Istituto a.s. 2022-2023

Sono presenti: la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Simona Sironi; il DSGA, Pier Domenico Pisani, la RSU 
di Istituto, Boiola Elena, Carnero Germana, Ferraris Lara, Spirito Rosa Anna Avantaggiato Tiziana; 
Affatato Francesca (ATA) e le rappresentanze sindacali UIL Rua (Mazzone Concetta), CISL Scuola 
(Testani Mauro), CGIL Scuola ( Almasio Marco).

PUNTO 1
Avvio incontro e saluti
La Dirigente, dopo i saluti, passa alla presentazione dei presenti ai fini di una conoscenza dei 
rappresentanti RSU di Istituto e delle rappresentanze sindacali assenti all’incontro precedente ribadendo
che la collaborazione che si è riscontrata nell’anno scolastico appena concluso possa proseguire con lo
stesso impegno e collaborazione. 
PUNTO 2
Contrattazione integrativa di Istituto a.s. 2022-2023
La Dirigente Scolastica fornisce alle RSU d’Istituto ed alle parti sindacali copia della proposta del Contratto 
Integrativo di Istituto (parte normativa) con una previsione di attualizzazione triennale (2022-2025) in 
coerenza con il PTOF rinnovato. Invita i presenti a formulare eventuali controdeduzioni, proposte di 
integrazioni e/o modifica. La RSU (CISL scuola) Carnero Germana, sulla base della contrattazione 
dell’anno precedente, fa emergere alcuni punti di integrazione nella prospettiva di dare valore alle relazioni 
sindacali per il perseguimento nell’Istituto di risultati di qualità, efficacia ed efficienza nell’erogazione del 
servizio attraverso un’organizzazione del lavoro del personale docente ed ATA fondata sulla partecipazione
 e valorizzazione delle competenze professionali.

Si passano pertanto in rassegna i diversi paragrafi in cui si articola il testo recependo di volta in volta le 
sottolineature/integrazioni richieste/proposte.
La Dirigente, le RSU d’istituto e le rappresentanze sindacali, dopo un confronto e preso atto di quanto 
emerso, concordano nel rimandare al prossimo incontro eventuali ulteriori modifiche e/o integrazioni da 
segnalare, previa visione della proposta del Contratto integrativo d’Istituto (parte normativa) e degli allegati 
relativi alla parte economica, con trasmissione via mail prima della prossima seduta.

L’incontro si conclude alle ore 13.00.

           I.C. RITA LEVI MONTALCINI DI NOVARA
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